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21 07

de classes modules de
réfectionnée latrines

54 700 07
salles tables bureaux et
de classes bancs magazins
construite offerts

Remerciements

Fondation Claudine Talon, Amassade de Chine,
Fondation Adrien Houngbédji, FADeC, 0JC

Coursde
renforcement

(10 epp et
09 colléges)

Diner de ’excellence
depuis 2017 pour
les 3 premiers au
CEP, BEPC, BAC.

Bourses aux
étudiants dans
les universités
privées comme
UPAO, UPI-ONM

Bibliotheque



Jeunesse, Sports & Loisirs

Mise sur pied
des équipes de
football, basket

et athlétisme Participation
(junior, seniors, financiere
homme et dame) delaville

Un espace Conférence Bourses de
misala Libre de formation en
disposition Porto-novo entrepreneuriat
de OCJ pour (CoLiP) ( 500 jeunes)
la jeunesse

Remerciements

ONG Rail, Association Internationale IFEMI, DDESFTP, DDSL DAC

Jeu génie
en herbe

Relance des
activités du
CEEMAC

Don d’ordinateurs
au CEG DAVIE

Partenariat
active avec Be
Revest pour
Porganisation
du marathon



Culture & Patrimoines

Réfection
Plus de 2 maisons 1 iivresurle Une bande de quelques
1200 100 artistes Afro brésilienne patrimoine dessinée sur places et
masques sur scéne rénovées Edité les Zangbéto placettes
FIP Plus de Porto-Novo Projet 723 3 circuits Repertoire Contributions
(4 éditions) 1 000 000 | villecréative PaCTE biens touristiques des places financiéres
de festivaliers de P'UNESCO patrimoniaux | définis et et placettes delaville aux
matériels et promus avec disponibles initiatives
immatériels | desdépliants culturelles

Président TALON, Fondation Claudine TALON,
SOBEBRA, IFE Event, BSIC, ...

sur la destination

privilégiée



Réalisations

3

centres
de santé
construits

Dispositifs

de lavage

de main

pour le

CoViD-19

Remerciements

DDS, Fadec santé

2

centres
de santé
réfectionnés

Réalisations

Apport au Mise en

fonctionnement déroute Développement

des Commissariats des petits de la police de

d’arrondissement cambrioleurs proximité
Locaux pour 5 Quasi Intensification
commissariats inexistance des patrouilles
d’arrondissement = des braquages diurnes et

nocturnes

Remerciements

Commissaire centrale,
Commissaires d'arrondissements, GNSP



Urbanisme & Aménagement

Réalisations

Reprofilage de

Récupération Route
des répertoires , 60 kml Porto-Novo
payement de 16ont paye par la DST — Akpro-
4 cabinets de entiérement Misséreté
géometre conformément 5 sieges Badigeonnage 22’391 8 300
3 a loi ‘arrondi kmlg )
243.480.093 2laloides d'arrondissements delaDSTetde erues
ECEA finances rénovés la Mairie asphaltées kml
Point des 33 présumés 9 anciens Mise en Pavage et Correctiondes ~ Aménagement
parcelles proprietaires lotissements place d’'une bétonnage affaissements section 1
illégalement acceptent cloturés méthodologie = des rues: rocade
occupées le rachat dfe gestion des 4,800 (5,93 5
differents cas k I.
) de parcelles m km'. de
Remerciements distraites de Ouando au
la ville de pont)

Gouvernement, PAURAD, PUGEMU Porto-Novo



Pavage et
assainissement
de la voie Saint
Pierre & Saint
Paul - Sedjeko
jusqu’a
Mededjonou

1,964
kml

Construction Electrification
de collecteur

a Tokpota

par 104

lampadaires

Eclairage
public

1500

lampadaires

voie de Sedjeko

Installation de
feux tricolores
de type solaire
aux carrefours

Environnement

Accompagnement
des associations
de jeunes pour

la salubrité dans

Aménagement
de voies a
certains point de

Organisation
des journées
mensuelles

Adjara-Docodji
et Saint Pierre
& Saint Paul

Feux
tricolores
réhabilités:

5

les quartiers

Désensablement
des rues jusqu’a
’lavénement de
la Société de
gestion des
déchets solides
du grand nokoué

regroupements

Existence de plus 1500
de 10 points de arbre§
regroupement plantes
de déchets dont

6 réhabilités et
4 reconstruits

Remerciements

AGETUR, SGDS-GN

de salubrité

12700

métres
cube de
déchets
évacués
vers le CET
de Takon



Solidarite & Action sociale

Prise

en charge
accordée
au indigent

Prise en
charge

sanitaire du

personnel

Prise en

chargedela

visite médical
du personnel
par la mairie

Don et

prét aux
groupements
de femmes en
association
avec Rail ONG

Don de kits
scolaires aux
apprenants
de EPP Gbedji

Prise en charge de

240 éléves en

situation difficile
en classe de 3eme
et terminale

Développement du numeérique

& Communication

Réalisations

CTV télévision
numérique

4 parutions
du journal
“ma capitale “

Sélection

dans le cadre

du projet
Porto-Novo

ville intelligente
par le FMDV (Fonds
Mondial pour le
Développement
des Villes) puis

par le FIIM




Recrutement & Formation

Recrutement

de 5 agents
au profit de
la Mairie

Avancements

automatiques:

78 agents

permanents et

101 agents

contractuels

Reversement

de 8 agents
contractuels
adurée
indéterminée.

Avancement Reclassement

de grade: 03
60

Contrats
adurée
indéterminée
erronés et

repris 03

Formation
des élus

Formation
du personnel



)
30,62% 7,23%
11,28%

36,69%
ENTRETIEN DU PATRIMOINE
CHARGE DU PERSONNEL
COTISATION SOCIALE
CHARGE DES ELUS
I AUTRES CHARGES

40,23% Subvention de I'Etat
Fonds Propres
29,15% Emprunts

Finance & Fiscalite

Réalisations
Hotel de Ville: Taux

Fonds contrepartie de d’accroissement
propre Titres: la mairie plus de moyen des

5.392.631.680/ | payement du 2 milliards ressources Chargedu Charge

30,62% personnel a déposés dans propres .de personnel des élus
hauteur de le compte du 1,60 soit 1.838.381.502/ | 565.216.582/

83.218.116 trésor 15,68 36,69% 11,28%

Subvention Emprunt Dettes des 12 Entretien du Cotisations Autres

de PEtat 5.133.443.836/ | prestataires véhicules patrimoine caisse charges
7.084.942.354 | 29,15% payés achetés 653.965.663/ | 362.442.321/ | 1.590.400.649/
jusqu’en 2019 1.237.418.029 13,05% 7,23% 31,74%




Coopeérations décentralisées

Signature de

Signature la convention

du protocole avec ’ONG RAIL
Adressage d’accord sur l’école
delaville avec SACO entrepreneuriale

Projet
PNVV 6
milliards

Formation et
équipement
des sapeurs
pompiers
par leurs
homologues
canadiens

Signature de

la convention
avec SOLECO Inc.
dans le cadre de
la pyrolyse

des déchets

Intensification

des actions
avec Paul
Gérin-Lajoie

Construction
de classe
numérique

a EPP Ouando
et klekanme

Installation de
la gazelle pour
la fabrication

sur place des Partenariat
équipements avecle
d’énergie solaire RESAP

Signature Partenariat

de l'accord de avec RAGNI

coopération dans le cadre

avec ’Etat du projet

d’Osun au Porto-Novo

Nigéria ville intelligente



Proximite & Democratie locale

Réalisations

Elaboration L Reddition de

du plan de Tenue reguliere compte par
développement | de 24 sessions chaque chef
municipal ordinaires d’arrondissement

Réglement Manuel de Reddition

intérieur procédures de comptes.
du conseil adopté Depuis décembre
élaboré 2018, 2 redditions

par an soit 5 au total

-
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